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Al Egészségpénztar

Szerz6dés nyilvantartasi jele: ...................
(Pénztdr tolti ki)

MUNKALTATOI SZERZODES

Egészség- és onsegélyezd pénztari munkaltatéi hozzajarulas targyaban

Amely létrejott egyrészrél:

Név:

Roviditett név:

Székhely:

Magyarorszagi fidktelep:
(Kizardlag kiilféldi székhelyli Tamogato esetén.)

Addészam:

Bankszamlaszam:

Cégjegyzékszam vagy birdsagi nyilvantartasba vételi
okirat szama, egyéni vallalkozéi igazolvany szama

Azonosité okirat érvényességi ideje (ha van)

FGtevékenység:

Képviseletre jogosult személy(ek) neve, beosztasa:

Kiilfoldi képvisel6(k) esetén magyarorszdgi kézbesitési
megbizott adatai (név, cim):

Levelezési cim:

Kapcsolattarté neve, beosztasa:

Kapcsolattarté telefon:

Kapcsolattarté e-mail:

mint Munkaltato,

masrészrél:
Név: MBH Gondoskodas Egészség- és Onsegélyez6 Pénztar
Székhely: 1134 Bp, Vaci ut 23-27.
Addszam: 18232761-1-41

Bankszamlaszam:

10300002-20177920-00003285

Szervezet nyilvantartdsi szama:

01-04-0000198

Képviseletre jogosult személy(ek):

Dr. Nagyivanyiné Fodor Katalin tGgyvezets igazgatd
Boddé Emese altaldnos operativ vezet6

Levelezési cim:

MBH Gondoskodas Egészségpénztar
1396 Budapest Pf. 453

mint Pénztar, egylittesen Munkaltatd és Pénztar a tovabbiakban Felek koz6tt az alulirott helyen és id6ben az alabbi

feltételek mellett:
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1. Pénztar kijelenti, hogy az Onkéntes Kélcsonds Biztositd Pénztarakrél szélé 1993. évi XCVI. tdrvény
(tovabbiakban Opt.) hatalya ala tartozo nyilt orszagos egészség- és dnsegélyezé pénztar, mely tagjai részére
az Alapszabdlya és Szolgaltatdsi Szabalyzata alapjan kiegészit6 egészségbiztositasi és életmddjavitd
egészségpénztari, kiegészit6 onsegélyez6 pénztari szolgaltatast nyujt.

2. Munkaltaté az Opt. hatalya ald tartozé munkaltatdi tag, az a természetes vagy jogi személy, aki a Pénztarral
kotott szerz6dés alapjan munkavallaldjanak tagdijfizetési kotelezettségét egészben vagy részben atvallalja
(munkaltatdi hozzajarulas).

A munkaltatdi hozzdjarulds, valamint a Munkaltatdn keresztil utalt egyéni tagdij megdllapitasaért,
nyilvantartasaért, elszdmolasaért, addzasaért, azok Pénztarba torténd utalasaért a Munkaltatét terheli a
felelGsség.

Munkaltatd tudomdsul veszi, hogy sem a Pénztdrral, sem a munkaltatdi hozzajarulasban részesitett
pénztartag munkavallaléjaval szemben a jelen szerz6dés alapjan juttatottak ellenében, vagy ezzel
Osszefliggésben anyagi kovetelést nem tamaszt, tovabba a jelen szerz6désben, vagy ezzel 6sszefliggésben
kifizetett 6sszegeket visszakdvetelni nem jogosult.

3. A munkaltatdi hozzajaruldsi kotelezettséget vallalé Munkaltaté a munkaltatéi hozzajaruldasbél egyetlen olyan
munkavallaléjat sem zarhatja ki, aki nala legaldbb hat hdénapja munkaviszonyban (kozalkalmazotti,
kozszolgalati, allami szolgdlati, kormanyzati szolgalati, jogviszonyban) all.

4. A munkaltatdi hozzajarulds a 6. pontban foglalt kivételektdl eltekintve - minden pénztartag munkavallaléra
nézve azonos 0sszegli, vagy a munkabérének azonos szdzaléka, amelyet a munkaltaté koteles egységesen
megallapitani, azonban (korcsoportonként egységesen) felfelé eltérhet azon alkalmazottai tekintetében, akik
15 éven belil betoltik a nyugdijkorhatart.

A Munkaltaté a hozzdjaruldas megallapitasakor pénztartipusonként (6nkéntes nyugdij-, egészség -, ill.
Onsegélyezd pénztar) kiilonbséget tehet. A munkabér szazalékaban meghatarozott munkaltatdi hozzajarulas
esetén a Munkaltaté meghatarozhatja a hozzajarulds legkisebb és legnagyobb 6sszegét is.

Munkaerd-kolcsonzés esetén a munkaltatdi hozzajarulds fizetésére —a jelen valamint a 3. pontban foglaltakat
figyelembe véve — a kolcsénbeadd Munkaltatéd a kdlcsonvevénél fennalld feltételek szerint kotelezett. E
rendelkezést csak a kdlcsonvevénél torténd foglalkoztatas szaznyolcvannegyedik napjatél kell alkalmazni arra
a munkavallaléra, aki a kdlcsénbeadd Munkaltatéval munkaeré-kolcsonzés céljabdl létesitett hatdrozatlan
idejli munkaviszonyban all, és kdlcsonvevinél térténd foglalkoztatas hidnyaban is dijazasban részesiil.

5. A Munkaltaté kijelenti, hogy a Pénztarba belépett és a késGbbiekben belépd munkavallaléit a jelen
szerz8désben foglaltak szerint munkaltatéi hozzajarulasban részesiti.

A Munkaltatd a munkdltatdi hozzajarulast a tagok részére a szerz6dés aldirdsakor (Kérjiik a megfelelét
jelélni!)

D azonos 0sszegben, vagy
|:| a munkabér azonos %-aban, vagy

D valaszthatd juttatasi (cafetéria) rendszer keretében

nyujtja, amely juttatasi modot a Pénztar kiilon értesitése nélkil megvaltoztathat.
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Munkaltato kijelenti, hogy a munkaltatoi hozzajarulas juttatdsara vonatkozd torvényi elGirasokat ismeri, azt
a mindenkor hatalyos torvényi rendelkezések betartasaval nyujtja.

Munkaltaté tudomadsul veszi, hogy

e a Pénztar a tag egyéni szamlajan kizardlag Munkaltaté altal a Pénztar rendelkezésére bocsatott
tagdijfelosztdsi lista alapjan és azzal megegyezGen atutalt 0sszeg fedezeti alapra jutd részét irja jova,

valamint
e a munkaltatdi hozzajarulds juttatdsdra vonatkozd — mindenkor hatdlyos jogszabalyok szerinti- ado-
és egyéb kozteher fizetési és vallasi kotelezettség a Munkaltatot és a maganszemélyt terhelik.

6. A Pénztar tagja jogosult a Munkaltatétdl irasban kérni az 5. pont szerinti munkaltatoi hozzajarulas teljes
Osszege vagy egy része teljesitésének szlineteltetését vagy megsziintetését. Egyebekben a Munkaltatd a
munkaltatéi hozzajarulds teljesitését kizdrdlag valamennyi pénztartag alkalmazottjara kiterjedéen
szlineteltetheti, vagy sziintetheti meg. A Munkaltato sziinetelteti a munkaltatdi hozzajarulas fizetését annak
a munkavallaléjanak, akinek munkaviszonya szlinetel, illetve munkabér részére nem jar. Ennek feltételeit a
Munkaltatd valamennyi pénztartag munkavallaléjara nézve azonos mddon koteles meghatdrozni. A
munkaltatéi hozzajarulas részbeni sziineteltetése illetve megsziintetése igazolasara vonatkozd munkavallaloi
kérelmeket a Munkaltatd 6rzi.

7. A Munkaltaté6 a munkaltatéi hozzajarulast csak egységesen, valamennyi pénztartagra vonatkozdan
szlintetheti meg jelen szerz6dés harom hénapos hataridével torténé felmondasa mellett.
A Munkaltato a szerz6dés felmondasardl a pénztartag munkavallaldinak értesitést kild.
8. Munkaltatd vdllalja, hogy a munkaltatdi hozzajarulast, valamint a pénztartag altal adott megbizas alapjan a
munkabérébdl levonandd egyéni tagdijat egy 6sszegben atutalja a Pénztar MBH Banknal vezetett
10300002 - 20177920 — 00003285
szamu bankszamldjara.

Munkaltato elkiilonitetten a munkavallalék munkabérébél levont egyénileg vallalt tagdijrész és a munkaltatdi
hozzajaruldsok OGsszegérdl név szerinti — elektronikus — kimutatdst (tagdijfelosztasi listat) készit, és azt
megkuldi a Pénztar részére. A tagdij felosztasi lista a jelen szerz6dés 1. sz. mellékletét képezi, valamint
letolthet6 a www.mbhep.hu honlaprél (Munkaltatoknak/Nyomtatvanyok/Tagdijfelosztasi lista).

A tagdijfelosztdsi listat a Munkaltaté az alabbi médokon juttathatja el a Pénztarhoz:
(Keérjtik, hogy a megfelel6 csatorndt jel6ini sziveskedjen!)

[0 a Pénztar altal zemeltetett, a Munkaltatd egyedi jelszavaval elérhetd, harmadik személy &ltal nem
hozzaférhetd, titkositott kommunikaciot biztosité SFTP szerver igénybevételével.
Az SFTP szerver igénybevételének feltételeit jelen szerz6dés 2. sz. melléklete tartalmazza, mely a
szerz6dés elvdlaszthatatlan részét képezi. A jelen szerz6dés alairasaval a Munkaltato e feltételeket
elfogadja, és egyuttal kéri a Pénztartdl az SFTP szerverhez vald hozzaférés biztositasat.
VAGY
D a Pénztar altal megadott munkaltato@mbhep.hu kdzponti e-mail cimre térténd kiildéssel.

A lista befogadasanak feltétele, hogy a lista a Pénztar honlapjan kdzzétett Excel tabla formatumaval
megegyez6 legyen.

Amennyiben a Munkaltaté nem a Pénztar daltal biztositott SFTP szervert alkalmazza az adatatadas sordn, az
esetleges adatvesztésbdl, egyéb, az adatok biztonsagat, rendelkezésre 4allasat, illetve sértetlenségét
befolyasolé eseményekbdl ereddé karokért a Munkaltaté felel, illetve az ehhez kapcsolédd
jogkovetkezményeket a Munkaltaté vallalja.
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9. Munkaltatd kijelenti, hogy a vele munkaviszonyban allé munkavallaldk személyes adatainak bérszamfejtési,
felosztasi listaban torténd adatatadasi célu kezelésére, az adatok Pénztdrba tovabbitdsara jogosult.
Munkaltaté tudomasul veszi, hogy az atadott munkavallaléi adatokat a Pénztar az 1. pontban leirt
alaptevékenységével 6sszefliggésben a sziikséges ideig nyilvantartja, feldolgozza, kezeli.

10. Pénztdr, a munkdltaté utaldsdval megegyez6 tagdijfelosztdsi lista alapjan, a rendelkezésére allasatdl
szamitott 3 munkanapon beliil jévdirja a befizetett tagdijak fedezeti alapra jutd részét az egyéni szamlakon.
Pénztar a Munkaltatd szamadra a tagdijbefizetésekkel kapcsolatos egyeztetésre lehet&séget biztosit.

11. Munkdltaté vallalja tovabba, hogy a 8. pontban foglalt kimutatdssal egyidejlleg irasban megkildi a
Pénztarnak:
e a Munkaltatonal a munkaviszonyat megsziintet6 pénztartagok listajat,

e a Pénztartag munkavallalé elhaldlozasardl szo6l6 értesitést,
e valamint a felosztasi listaban szerepelteti a belépett Uj pénztartag dolgozdkat.

12. Pénztdr vallalja, hogy haladéktalanul értesiti a Munkaltatot a munkavallaldja Pénztarba torténd belépésérdl,
amennyiben ezt a tényt a tag a belépési nyilatkozaton megadta.

13. Munkaltaté tudomadssal bir arrdl, hogy - mint munkaltatdi tag — a képviselGje Utjan jogosult a Pénztar
kiildottkdzgy(ilésén tandcskozasi joggal részt venni.

Ha a Munkaltatd 3altal fizetett hozzajarulds egy naptari évben eléri vagy meghaladja a Pénztar
tagdijbevételének

50 szazalékat, a Munkaltatd jogosult egy tagot legfeljebb 5 évre az Ellen6rz6 Bizottsagba kijeldlni. A tisztség
betoltéséhez a kijel6lt tagnak az ellen6rzé bizottsagi tagokra irdnyadé feltételeket kell teljesitenie.

14. A Pénztar kapcsolattartoi:

Munkaltatdi egyiittmiikédési kérdésekben:
Név: Danczak Balazs, értékesitési menedzser
Tel: +36 30 153 4252

E-mail: juttatas@mbhep.hu

Név: K&szegi Zita, értékesitési menedzser
Tel:+36 30 485 5907
E-mail: juttatas@mbhep.hu

Munkaltatdi juttatas és a pénztdri szolgaltatdsokkal kapcsolatos
elszamolasokkal kapcsolatban:

Telefonos ligyfélszolgalat Tel: +36 1 999-5050

Nyitvatartdsi idé:

. Hétfd, kedd, szerda: 8 - 16 6ra kozott
o cslitortok: 8 - 20 6ra kozott
o péntek: 8 - 15 déra kozott

E-mail: ugyfel@mbhep.hu

Pénziigyi teljesitéssel kapcsolatban:

Név: Sudar Gabriella, szamviteli munkatars
Tel: +36 1 999 9601 (503)
E-mail: munkaltato@mbhep.hu
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Munkaltato vallalja, hogy a jelen szerz6déssel kapcsolatban tudomdsdra jutott pénztartitkot és tzleti titkot
idébeli korlatozas nélkil megbrzi.

Munkaltatoé tudomadssal bir arrdl, hogy a pénzmosds megelGzésérél és megakadalyozasardl szélé 2017. évi
LIIl. térvény (tovabbiakban: Pmt) értelmében a Pénztartag azonositdsa kotelezd.

A Pénztdr a Munkaltatdé kilon kérése alapjan részére kizardlag a Munkdltaté altal atadott adatok, a
munkaltatéi tagsdgi jogviszony keretében keletkezett pénztartitok tekintetében ad felvildgositast. A
természetes személy tagsagi jogviszonydval dsszefliggésben felmerilt minden pénztartitok vonatkozasaban
a Pénztar adatkezel6nek mindsiil. Az egyes tagokhoz kapcsolddd adatkezelés soran a munkaltatdi tagok nem
tekinthet6k a Pénztar adatfeldolgozdjanak, ezért a Pénztar az iranyukba torténé adattovabbitdsra
felhatalmazassal nem rendelkezik. A Munkaltato részérél tovabbitott adatok biztonsaga érdekében a Pénztar
biztonsagos adatfeltoltési csatornat (SFTP szerver) biztosit a
8. pont szerint.

Felek kijelentik, hogy az Altalanos Adatvédelmi rendelet (az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete — a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivll helyezésérdsl (GDPR)) és az
informacids onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szold 2011. évi CXIl. térvény (Info tv.)
elGirasait betartjak.

A pénztartagok részére szO0l6 Adatkezelési tajékoztatd a Pénztar honlapjan elérheté: www.mbhep.hu

(Pénztar/Szabalyzatok/Adatkezelési tajékoztatd)

Munkaltato kijelenti, hogy jelen szerz6déssel kapcsolatban és a munkaltatdi hozzajarulds megfizetésekor
sajat nevében és sajat érdekében jar el. A Munkaltatd a Pmt. szerinti azonositas elvégzéséhez sziikséges
adatokat a Pénztar altal rendszeresitett nyomtatvanyokon és a Pénztar altal meghatdrozott eljaras keretében
koteles rendelkezésre bocsatani. A sikeres azonositds a Pénztari szolgaltatasok nydjtasanak feltétele.

Munkaltato kijelenti, hogy ismeri és magara nézve kotelez6nek ismeri el a Pénztar hatalyos Alapszabalyanak
rendelkezéseit.

Szerz6d6 felek kijelentik, hogy jelen szerz&dés a Felek altali aldirds napjatél hatarozatlan ideig hatdlyos.

Jelen szerz6dés kizardlag irasban, k6zos megegyezéssel moddosithatd azzal, hogy barmely részének
maddositdsat 30 nappal korabban kell kezdeményezni.

A jelen szerz6dést barmelyik Fél 3 hénapos felmondasi idGvel indoklas nélkil, irasban jogosult egyoldaltian
felmondani.

Munkaltatd felel6sséget vallal az altala a Pénztar felé tovabbitott, jelen szerz6déssel és a pénztartaggal
kapcsolatos adatok helyességéért, azok okirati ellenérzéséért, valamint kotelezettséget vallal arra, hogy jelen
szerz6dés teljesitése soran a téle elvarhato gondossaggal jar el.

Ezen kotelezettsége keretében a Munkaltatd a tudomadsszerzést6l szamitott 5 munkanapon belil a
Pénztarnak irdsban bejelenti a jelen szerz6désben rogzitett sajat adataiban tortént valtozasokat.

Szerz8d§ felek kijelentik, hogy a jelen szerz6désben nem rendezett kérdésekben az Opt., valamint a Polgari
Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. torvény, a Pmt. valamint a Pénztdr mindenkor hatdlyos Alapszabalya,
Szolgaltatasi Szabalyzata rendelkezései irdnyadok.
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25. Jelen 6 oldalbdl szerzédés két eredeti példdnyban késziilt, melyet Szerz6d6 felek, mint akaratukkal
mindenben megegyez6t elolvasas és egylittes értelmezés utan jovahagyodlag cégszerdlen irjak ala.

Jelen szerz6dés mellékletei:
- Munkaltaté 30 napnal nem régebbi Cégkivonata
- Tagdijfelosztasi lista (1. sz. melléklet)
- T4ajékoztaté a Pénztari SFTP szerver hasznalatardl (2. sz. melléklet) — Ezen opcid valasztdsa esetén.

- Munkaltatd tényleges tulajdonosi nyilatkozata (opcionalis)

Munkaltato MBH Gondoskoddas Egészségpénztar
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1. sz. melléklet
Felosztasi lista
MBH Gondoskodas Egészség- és Onsegélyezé Pénztarba tagdij fizetéséhez
Bankszimlaszém: 10300002-20177920-00003285 bekiildendd: az SFTP szerveren kereszt[]! (a'jénlott) vagy a
munkaltato@mbhep.hu e-mail cimre
Munkdltaté kod
Munkaltatd neve: Addszama:
Kapcsolattarté neve: Telefon:
Elszamoldsi id6szak: E-mail:
Munkaltatéi -
. o _— tagdijrész Egyern .. .
Adodazonosito Pénztartag neve (juttatas nett (munka'\'/a!IaIm) Osszesen (Ft)
Bsszege) tagdijrész
1. 0
2. 0
3, 0
4. 0
5. 0
6. 0
7. 0
8. 0
9. 0
10. 0
11. 0
12. 0
13. 0
14. 0
15. 0
16. 0
17. 0
18. 0
19. 0
20. 0
Osszesen (Ft): 0 0
Munkaltatoétol kilépd tagok
Név Adodazonosito jel Munkaviszony megsz(inés datuma
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2. sz.melléklet

M

(. ONDOSKODAS

A Egészségpenztar

Tajékoztatd a Pénztari SFTP szerver hasznalatarol:

Az MBH Gondoskodds Egészség- és Onsegélyezd Pénztar (tovabbiakban: Pénztér) folyamatosan torekszik arra,
hogy az adatbiztonsag kdvetelményét minél szélesebb kérben érvényesitse. Az Eurdpai Unié Uj Altalanos
Adatvédelmi Rendelete (2016/679 EU Rendelet), a GDPR e cél elérésének Ujabb lehetségét teremtette meg
2018. majus 25-i hatalybalépése o6ta is.

A biztonsagos adattovabbitdst szem el6tt tartva a Pénztar lehet6séget ad egy olyan kommunikaciés csatorna
hasznalatara, melyen keresztil a Munkaltatéi/Tamogatéi partnerek titkositott modon tudjdk a havi
adatkozléseiket a Pénztar felé megkildeni.

Az SFTP szerver biztonsagos kommunikacids, zart csatornds, védett rendszer. Haszndlataval a Munkaltatdi
partnerek munkavallaléi adatainak titkositott megkiildése biztosithaté.

A munkavallaléi adatok minél teljesebb kérii védelme érdekében a Munkaltaté/Tamogaté Partnereknek
javasoljuk a tagdijfelosztasi listak SFTP szerver hasznalataval torténd megkiildését.

Az aldbbiakban roviden ismertetjiik az SFTP szerver hasznalatanak szabalyait.

A feltoltéseket a gyorsabb és egyszer(ibb feldolgozas érdekében- a munkaltatoéi juttatasonként rendszeresitett
Excel tablazatban kérjlik elvégezni. A z adatszolgaltatasi tablak elérhet6ek a www.mbhep.hu honlapon a
»Munkaltatdknak / Letéltések és linkek” almenipontban.

Felhasznalasi feltételek, a Pénztar és a Munkaltaté/Tamogaté jogai és kételezettségei

e Az SFTP kapcsolat létrehozasanak el6feltételei a kovetkezdk:
o Internetkapcsolat
o  SFTP kliens
A Pénztdr a WinSCP klienst és az ezen keresztiili kapcsoldddst javasolja
o A WinSCP kliens letolthetd a kovetkezé webhelyrél: https://winscp.net/eng/download.php
o aPénztar altal a Munkaltatdi/Tamogatdi partnernek generalt egyedi privat kulcs megléte.

Az egyedi privat kulcsot és az adattovabbitas részletes technikai leirdsat az igénylés feldolgozasat kévetben kildi
meg a Pénztar a munkaltatoi partner részére, e-mailben.

Az eléfeltételek hianydaban az SFTP kapcsolat nem hozhato létre!

1 Jelen Tajékoztaté a Munkaltatdi szerz8dés, Tamogatdi Adomany, Célzott szolgaltatdsi tamogatoi szerz6dés kotelezé melléklete, amennyiben
a Munkaltaté/Tamogatd a szerzédésben az adattovabbitds mddjaként az SFTP szerver igénybevételét jeldlte meg, vagy azt kévetSen a
Pénztartdl SFTP szerver hozzaférést igényelt.
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A Pénztar jogai és kotelezettségei

e a Pénztar dijmentesen biztositja a Munkaltatdi/Tamogatdi szerz6dés megkotésekor, vagy azt kovetben
igényelt SFTP tarhelyet a Munkaltaté/Tamogatd szamara, teljes rendelkezésre allasi id6 mellett.

e Pénztar a tarhely biztositds szolgaltatdssal nem Osszefligg6 esetleges hibakért felelGsséget nem vallal.

e Pénztar, amennyiben a feltéltéshez elGirt valamennyi feltétel maradéktalanul teljesiilt, az adatszolgaltatas
feldolgozasat a feltoltést kdveté 3 munkanapon belil biztositja.

e Pénztar a tarhelyére feltoltott adatokat a feldolgozast kbvet6en torli.

e Pénztar egyedi privat kulcspar hasznalatat biztositja.

e Pénztar jogosult a szolgaltatas szlineteltetésére, vagy megsziintetésére, ha a Munkaltaté altal feltoltott
allomany virusfert6zott.

A Munkaltaté/Tamogaté jogai és kotelességei

e A Munkaltaté/Tamogaté koteles a megadott azonositét az adatvédelmi szabalyoknak megfeleléen
bizalmasan kezelni. A hibas vagy helytelen hasznalatbél ered6 karokért a Munkaltatot/Tamogatot terheli a
felelGsség.

e Munkaltatd koteles a Pénztart haladéktalanul értesiteni, amennyiben felmeril a gyanu, hogy az azonosité
illetéktelen, harmadik fél tudomasara juthatott. Az incidens kezelése sordn a Munkaltatd/Tamogatd a
Pénztarral egyluttmikddni koteles és minden téle telhet6t meg kell tennie az ebbél eredd esetleges kar
elharitasa, csokkentése érdekében.

o A szerver felllleten kizdrdlag a Pénztdr altal megadott dijfelosztasi lista formatum, és annak adattartalma
haszndlhato.

o Tilos a tarhelyen jogszabalyba (tk6z6 adatok feltoltése, programkdd futtatdsa, ami kart okozhat a
rendszerben, lelassithatja azt, vagy az lizemszer(i m(ikodését akaddlyozza.

Barmely tovabbi kérdés esetén kérjik, allunk rendelkezésre a munkaltato@mbhep.hu e-mail cimen.
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